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Semana Nacional de TRANSITO

Com o tema ‘““Desacelere. Seu
bem maior é a vida’’, a Semana
Nacional de Transito aconteceu

em setembro, com abertura
oficial no dia 18, na Praca Rui
Barbosa.
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O evento contou com
varias atracoes!

= e =

Circuito de quadriciclos da Concessionaria ViaRondon

IR CSER AT e b

Apresentacoes de danga e intervengoes culturais

53
para Pessoas com Deficiéncia Exposicdo de veiculos sinistrados
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Demais atracoes:

sDemonstracdo do radar moével,
etildmetro passivo e etilometro ativo;
»Brinquedos inflaveis para as
criangas;

wAferigdo de pressdo arterial, entrega
de brindes e cartilha; o
sExposicdo de documentos histdricos
sobre o transito de Bauru;

»Viatura historica da Policia Militar
€m exposi¢ao; o

»Exposi¢do e conscientizagdo sobre os
riscosdadengue; .
sExposicdo de animais biologicos e
taxidermizados;

*Orientagdes de transito do GOT, com
dicas para um deslocamento se %tl/[ro;
»Informagdes sobre abertura de MEI;
=Distribui¢do de mudas de arvores;
sBafometro, materiais de campanhas
educativas, brindes e etilometros;
sApresentacdo e sensibilizacdo sobre
atropelamento de fauna;

»Divulgacdo da Lei Municipal da
“Parada Segura’ e conscientizacao
‘““No Banco da Frente, Ela ¢
consciente™.
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A Semana Nacional de Transito
acontece anualmente, conforme artigo
326 do Codigo de Transito Brasileiro,
entre os dias 18 e 25 de setembro e tem
como objetivo, levar informacoes sobre
seguranca no transito ao maior nimero
possivel de pessoas. E uma semana
dedicada a reflexao e conscientizacao para

um Transito mais Seguro.

O Setor de Educacao para o Transito continuou com atividades até o dia 30 de setembro!
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No dia 03 de outubro, foi realizada a posse da nova Comissao Interna de Prevencao de
Acidentes (CIPA), que atuara no biénio 2025/2026. O ato foi oficializado pela Presidente da
EMDURSB, Gislaine Magrini, e pelo Diretor Administrativo e Financeiro, Bruno Rodrigues

Primo, designando os representantes do empregador para compor a nova comissao.

Representantes ELEITOS:
Titulares: -
-Ari Reginaldo Souza ey
-Maria Helena Ledo (Secretaria) i,
-Melania Aparecida Collis -2
-Jonas Dantas

-Adriano Ricardo Borges
-Reginaldo Gomes Martins
Suplentes:

-Cristiane Aparecida Matheus
-Silvia Munhoz

-Mauricio Rodrigues

-Kleber de Abreu

-Aparecida Fernandes

Representantes do EMPREGADOR:
Titulares:

-Antonio Carlos de B. Almeida

-Edson Nunes da Silva

-Florinda Rosa dos S. Azarias

-Marili Gongalves R. Martins

-Osiana B. Graciotto (Presidente)

-Valdecir Pereira
Suplentes:
-Claudio Natalino Belém

-Miliane Fernandes Rocia
-Ana Mariada Silva

-Ana Rosa Mangerona

A CIPA tem como finalidade promover a prevencao de acidentes e doencas
ocupacionais, preservando a saude e a integridade fisica dos trabalhadores, além de
contribuir para a melhoria continua das condicoes de trabalho. Com a nova gestao,

a EMDURB reafirma seu compromisso com a valorizacao de seus colaboradores e
com a manutencao de um ambiente seguro e saudavel.
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Campanhas do MES Setembro

Acao
Setembro

AMARELO

Conscientizagao sobre
prevencao do SUICIDIO

Setembro Amarelo é uma campanha de
conscientizacdo e prevencao ao suicidio, que ocorre
anualmente durante todo o més de setembro. O seu
objetivo principal é quebrar tabus, reduzir o estigma
em torno da saide mental e incentivar as pessoas a
falarem sobre o assunto e a procurarem ajuda, se
necessario.

Setembro Verde refere-se a duas campanhas de
conscientizacdo importantes que ocorrem em setembro:
a campanha de inclusao da pessoa com deficiéncia e a
campanha de incentivo a doacdo de 6rgaos. A campanha
de inclusao foca na importancia do Dia Nacional de Luta
da Pessoa com Deficiéncia, promovendo politicas
publicas e debatendo o fim do preconceito. A campanha
de doagao de 6rgaos visa aumentar o numero de doadores
e incentivar as familias a conversar sobre o assunto.

A';ggtembro
VERDE

Conscientizagao sobre inclusao
da Pessoa com Deficiéncia e a
campanha de incentivo a
Doacéo de Orgaos

Acao
Setembro

Setembro Roxo ¢ a campanha de conscientizagao
sobre a Fibrose Cistica e também sobre outras

ROXO

Conscientizagao sobre fibrose
cistica, doenga que afeta pulmées,
pancreas e sistema digestivo.

doencas como o Alzheimer, Lupus e Fibromialgia. A
cor roxa simboliza a importancia do diagnostico
precoce, do tratamento e do apoio a pessoas com

essas condicoes.

Setembro Vermelho é o més de conscientizagao sobre
as doencas cardiovasculares, com o objetivo de alertar
a populacdo sobre a importancia da prevencao e do
diagnostico precoce de problemas como infarto e
AVC. A campanha mundial também é marcada pelo
Dia Mundial do Coracao em 29 de setembro. Para se
prevenir, ¢ fundamental adotar habitos saudaveis
como alimentacdo equilibrada, exercicios fisicos,
controle do estresse e nao fumar.

Acao

Conscientizagao sobre a
prevencao de doencas
cardiovasculares
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Campanhas do MES Outubro

Outubro Rosa é uma campanha de
conscientizacdo que tem como objetivo
principal alertar as mulheres e a sociedade sobre
a importancia da prevencao e do diagnostico
precoce do CANCER de MAMA e mais
recentemente sobre o0 CANCER de COLO do
UTERO.

O movimento comecou a surgir em 1990
quando aconteceu a primeira Corrida pela Cura,
realizada em Nova lorque, e desde entdo,
promovida anualmente na cidade. Entretanto,
somente em 1997 é que entidades comecgaram a
promover atividades voltadas ao diagnostico e
prevencao da doenca, escolhendo o meés de
Outubro como epicentro das acdes. Hoje o
Outubro Rosa € realizado em varios lugares do
mundo.

No Brasil, a primeira iniciativa foi no ano
de 2002 em Sdo Paulo quando, um grupo de
mulheres, iluminaram de cor de rosa, o
monumento Mausoléu do Soldado
Constitucionalista (o Obelisco do Ibirapuera).

Acao
Outubro
ROSA

Foco na prevencao,
diagndstico precoce e
tratamento do

cancer de mama

A partir de 2011, ocorrem campanhas
sobre o cancer de colo do utero em diversos
estados. A publicidade adotou o tom de rosa
como motivador da campanha, e acoes em
midias sociais tendem a ser reforcadas
durante o més. A campanha de
conscientizacdo sobre o cancer de mama foi
instituida por Lei Federal em 2018.

Fonte: https://pt.wikipedia.org/wiki/Outubro_Rosa

Destaques também para:

Acao
Outubro
VERDE

Conscientizagao sobre o
combate a SiFILIS

Agao

Outubro
PRATA

Campanha voltada para
a saude do idoso.

Aga'(l;)utubro
ROXO

Conscientizagao sobre a
sindrome de Rett, uma doenga
neuroldégica rara

Outubro Roxo é o meés

Outubro Verde é um més de
conscientizacdo sobre a sifilis e a
sifilis congénita. O objetivo é
incentivar o diagnoéstico precoce, a
prevenc¢do (com uso de
preservativos) e o tratamento da
infeccdo, que pode ser transmitida
da mde para o bebé durante a
gravidez.

Outubro Prata é um meés,
diferente dos demais em que nao se
fala de uma doenga, mas se
comemora o “Envelhecimento
Saudavel”. Viver mais é a grande
ambicdo do ser humano.
Longevidade ndo se limita somente
ao tempo vivido, mas se estende a
qualidade com que se vive.

internacional de conscientizagdo
sobre a Sindrome de Rett, uma
condicdo neurolégicarara que afeta
principalmente meninas, causando
deficiéncia intelectual severa e
perda de habilidades motoras e de
comunicacdo. A campanha visa
diagnosticos precoces.
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Novembro Azul: Em 2011, o Instituto
Lado a Lado pela Vida iniciou a campanha
‘Novembro Azul’ com o objetivo de alertar para
a importancia do diagnostico precoce do cancer
de prostata, o mais frequente entre os homens
brasileiros depois do cancer de pele.

Aproveitando as celebragoes em torno do
tema, o Ministério da Saude e o Instituto
Nacional de Cancer (INCA) comecaram a
divulgar acoes importantes e a data transformou-
se no maior movimento em prol da saude
masculina.

O movimento quer conscientizar, ainda
mais, a populagdo masculina sobre a
necessidade de cuidar do seu corpo e também da
mente. Praticar exercicios, ter uma alimentacao
equilibrada, parar de fumar, praticar sexo
seguro, cuidar da satide mental e, também, fazer
o exame da prostata, periodicamente.

Entre os cuidados basicos que todo
homem precisa ter com a saude, ha testes e
exames que precisam ser realizados com
frequéncia:

— Verificacdo da pressao arterial;

—Hemograma completo;

—Dosagem da glicemia;

—Dosagem do colesterol;

—Testes de urina;

—Verificacdo do perimetro abdominal e do Indice
de Massa Corporea (IMC).

Acao
Novembi

aude do homem, na
2 o diagnostico

Exame da prostata: Por causa do preconceito
que envolve o exame, muitos homens sao
diagnosticados quando a doenga ja esta em
estados mais avancados, o que leva a uma alta
taxa de obitos. Quando identificado em fase
inicial o cancer de prostata tem altos indices de
cura.

Fazer um check-up é a melhor forma de
prevenir doencas e evitar que sejam tratadas
apenas em estagios mais avancados. Em todas as
faixas etarias o urologista deve ser consultado.

Cuidar da saide mental: Diversos fatores
podem causar um desequilibrio emocional,
como responsabilidades familiares, frustracoes
financeiras e problemas no trabalho. E preciso
entender que a saude mental é tdo importante
quanto a saude fisica, e que o tratamento é
necessario.

Destaques também para:

Acdo
Novembro
DOURADO

Conscientizagdo sobre o
cancer infantojuvenil,
destacando a importancia
da deteccao precoce e da
esperanca.

Conscientizagéo sobre alerta para
a prematuridade, suas complicagdes
i ancia do acompanhamento

Conscientizagao sobre celebrar a
consciéncia negra e combater o
acismo,
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Contratados NOVOS

-SETEMBRO- -OUTUBRO-
-VITOR DALPIAZ GALVAO -DANIEL AVILA CASALECCHI
Advogado Advogado

-DANILO CARVALHO DE SOUZA
Agente de Fiscalizacdo de Transito

SEJAM TODOS
BEM VINDOS!

-MAGNUN ANDRE ANVERSA CHAYEN
Agente de Fiscalizacdo de Transito

-MARIA LUIZA PEREIRA ALENCAR
Agente de Fiscalizacdo de Transito

-PAULA ROVERSI RINALDI GOEHRING
Agente de Fiscalizagdo de Transito

-VICTOR ALVES DE PAULA
Agente de Fiscalizagdo de Transito

MANTENHA SEU
CADASTRO ATUALIZADO

Conforme Ato Normativo 002/2018, o empregado
publico deve manter atualizado o Setor
Administrativo de Pessoal sobre seus dados
pessoais, tais como: Endereco, Telefone,
Dependentes, e outros relacionados ao vinculo
empregaticio.

MISSAO

Planejar e prestar servigos de qualidade, buscando agilidade, eficiéncia e satisfacdo

do municipe através do desenvolvimento e comprometimento dos nossos colaboradores.
VISAO

Ser referéncia no seu ramo de atuacdo, através da implantacao de sistemas de Gestao
da Qualidade com foco no resultado, destacando-se pela agilidade, pontualidade,
qualidade dos servigos prestados a populagdo e a valorizagdo dos nossos colaboradores.

VALORES
Trabalho em equipe, planejamento, profissionalismo, transparéncia,
respeito ao cidaddo e ao meio ambiente.
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An1versar1antes do MES SETEMBRO

01
-Edinéia Angela de Paula - Funeréria
-Marcolino Vieira - Setor de Manutencao de Veiculos

-Valdomiro A. da Costa - Cemitério Saudade
02

-Dirceu de Oliveira - Coleta

-Dorival Saraiva Cruz - Coleta

03

-Everson C. Pires Biazetti - GPV

-Lucas Ferreira Neres - Coleta

-Marili G. Rezende Martins - SESMT
-Rosaria de Oliveira Pereira - Cemitério Saudade
04

-Ana Vitoria F. Santana - Presidéncia

-Luiz Fernando G. Mucio - Producdo de Materiais
-Sérgio M. Marin - Imp. e Manutencao

-Thaize Ap. Martins Abreu - Contabilidade

05

-Osvaldo F. De Souza - Cemitério Redentor
-Sérgio Luiz S. de Souza - GA/RH

07

-Marcos Antdnio L. Souza - Necrépoles

08

-Aysak W. Galdino Leal - Juridico

-Fernanda de O. Ezidério - GPV

09

-Aparecida Fernandes - TERP

-Edson Nunes - Compras e Licitacdo

-Gislaine M. Casula Magrini - Presidéncia
-Rosemeire Ap. Ferreira - Area Azul

10

-Marco Antonio C. Ribeiro - GPV

11

-Fausto C. Bertoldo Tigre - GIT

-Guilherme de J. R. Colombo - Coleta

-José M. de Oliveira - Cemitério Saudade

13

-Luciana W. Alvares Sichieri - Area Azul

14

-Adriana Biancon - Sinalizacdo Viaria

15

-André Luiz R. Pessoa - Cem. Saudade
-Aparecido Soares Oliveira - Cemitério Redentor
-Solange F. S. Gabriel -Almoxarifado Coleta
16

-Jodo Carlos de Souza - Cont. e Monitoramento *
-Rodrigo D. Capasso - Coleta
-Saul de S. Bianchi - TERP ~

17

-Adriano R. I. B. Silva - Planejamento Viario
-Benedito Ap. Antunes - Area Azul
-Célia R. Benedito - Area Azul

-José D. Gotardo - Cemitério Redentor
-Vinicius C. R. de Souza - GOT

18

-Airton C. Aguiar - Manutencao Predial
-Leandro G. da Silva - Coleta

20

-Alessa R. Z. De Lima Augusto - Prod. e Materiais
-Maria Elisa Ferreira - Limpeza Ptblica
21

-Davi F. Silva - Limpeza Publica
-Marcos R. Magro - Semaforo

22

-Lara L. Pinheiro da Silva - Compras
-Levi Momesso - DLP

-Rafael de O. Vallim - Coleta

-Thiago M. Aguiar - Coleta

23

-Alessandro Alves Jr. - Coleta

-Amanda M. Avila Nunes - Corregedoria
-André L . Magalhaes - Limpeza Publica
-Luiz E. Varella - Coleta

-Marcelo Vieira - Transporte

24

-Helena J. Ribeiro - Area Azul

25

-Cleberson B. Teixeira - Limpeza Publica
-Wilson Garcia - Coleta

26

-Aneli da S. Gomes - Limpeza Publica
27

-Alcir N. Pereira Fil. - Aeroporto

-Alex M. da Cruz - Coleta

-Luis A. Amori - Limpeza Ptblica
-Maria Ap. Gomes - TERP

-Oséias Flores - Necrépoles

28

-Marlene dos Santos - TERP

-Osvaldo R. dos Santos - Manutencao Predial
-Wilson Miranda - Manutengdo Predial
29

-Anderson D. Luiz - Limpeza Ptblica
-Regiane G. S. Ferraz - Pequisa e Medicado
-William H. Ivamoto - Coleta

30

-Nadir M. de Oliveira - TERP

-Silvia M. Mulato - Compras e Licitacdo
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Amversar1antes do MES OUTUBRO

01

-Douglas Ap. da S. Jorddo - Limpeza Ptblica
-Everson Ribeiro dos Santos - Limpeza Publica
-Luis Carlos Ribeiro - Coleta

02

-Marco Ant6nio dos Santos - Coleta

03

-Genivaldo Ap. Vilela - Coleta

04

-Eliude Alves - TERP

-José Ap. Nogueira de Sousa - Coleta

-Maria Rosa das Dores G. Silva - TERP

05

-Antonio R. de Oliveira - Necrépoles
-Rosevani R. Segura - Fisc. Transp. Especiais
06

-Edgar B. de Oliveira - Limpeza Publica
-Eliane Ap. Paccini Lara - Exp. Atend. Usudrio
-Fabio A. de Castilho - Imp. e Manutengdo
-Tony N. Delgado - Coleta

07

-Nélson Augusto Neto - Sesmt

-Silvia da costa M. Silva - Area Azul

08

-Ivanildo S. Fabricio - Prod. de Materiais
-Leonardo F. Lima - Coleta

11

-Carlos Eduardo Ferreira - Funeraria

-Daniel M. de Brito - Coleta

-Eli Elias Alves - GOT

-Jodo Carlos Clemente - Coleta

-Luiz Carlos Medeiros - Cemitério Saudade
-Sidney Ap. de Souza - Ger. Financeira

13

-Luiz Carlos Rosa - Coleta

-Nivaldo Ap. Rio Peres - Ger. Limpeza Publica
14

-Carlos Henrique dos Santos - GOT
-Silvia Danielly M. de Abreu - Juridico
-Wilson C. Henrique - Imp. e Manutencao

15

-André M. de Oliveira - Cemitério Saudade
-Bruno R. Primo - DAF

-Kleber de Abreu - Tec. Operacional de Transporte
-Maria Izabel G. B. Almeida - Coleta

16

-Claudemir Gallindo - Coleta

-Thiago R. P. de Lima - Aeroporto
-Waldemar Bruno Jr. - Coleta

17

-Diego Nascimento de Jesus - Coleta

18

-Deusdete C. M. da Silva - Imp. e Manutencao
19

-Nélson Luiz de Souza - Coleta

20

-Claudinei Rosa - Limpeza Publica
-Fellipe Lopes Branco - GPV

-Paulo H. C. Guimaraes - Coleta

-Sonia Regina dos Santos - TERP

21

-Luiz Claudio Kodima Rocha - GOT

22

-Nédia J. Flaitt Cinti - DAF

-Victor A. de Paula - GOT

23

-Ana Rosa Mangerona - SESMT

24

-Leonardo Barbaresco Candosin - GTI
25

-Anna Carolina Pereira - SESMT
-Nivaldo Ap. de Oliveira - Cemitério Saudade
-Raimundo G. Viana - Necrépoles
-Wanderley Marteline Jr. - Coleta

26

-Adriana Ribeiro de S. Amorim - Limp. Ptblica
28

-Flavio Henrique Navarro dos Santos - TERP

29

-Fernando G. da Silva - Coleta

-Josiane O. Borges - Limpeza Publica
-Roberto da S. Carvalho - Sinalizacdo Viaria
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01

-Cristiano Ap. Alves - Coleta

-Daniele M. Canal da Silva - DSVT
-Jonas A. Zulato Pereira - GOT
-Wagner S. Alvarenga - Limpeza Ptblica
02

-Luiz Antonio Bessi - Ger. Necrépoles
-Luiz Otavio S. Barros - Coleta

03

-Adriano L. do Nascimento - Limpeza Publica

-Ana Rosa S. de Oliveira - Cem. Redentor

-Josilene A. S. Souza - TERP

-Romildo S. Silva Fl. - Sin. Viaria

-Samuel Levi V. S. Valentim - Expediente

-Wellington A. B. Mendonga - Coleta

04

-Ailton Rodrigues - Cem. Cristo Rei

05

-Donizeti Ap. dos Santos - Aeroporto

-Luiz A. Aurélio - Coleta

06

-Luiz A. Rosa - Coleta

-Mauro F. de S4 - Coleta

07

-Bruno G. B. Anjos - Coleta

-Joaquim D. da Costa - Assessoria

-Leonildo de Oliveira - Sin. Viaria

-Nilton R. de Souza - TERP

08

-Maria Ap. Rossi - Area Azul

09

-Claudia Toledo Firmino - DP

-Edevaldo M. dos Santos - Funeraria

-Osiana B. da S. Graciotto - Compras

-Sidney Ap. Rosa - TERP

10 s
-José V. Neto - Limpeza Publica el 2
1

-Valdecir Pereira - Limpeza Publica

12

-Osmar F. S. Lima - Manutencdo Veiculos
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-Christian Sanji Takano - Assessoria DAF
16

-Geneilton Gois - Coleta

-Rafael de S. dos R. Francisco - Limpeza Ptblica
17

-André N. Pereira - Coleta

-Aparecido Camargo - Coleta

-Edson T. Amaral Jr. - Coleta

-Josiane T. L. de Sousa - TERP

18

-Jhennifer S. Osako - Procesamento de Multas
19

-Roseli CandidoRomera - TERP

21

-Germano B. Pontes - Coleta

-Rogério E. Peliceri - Coleta

22

-Jhonathas G. S. da Silva - Coleta

-Luiz A. Fogaca - Coleta

-Marcelo A. P. de Oliveira - SESMT

23

-Wilson B. Lopes Jr. - Limpeza Publica

24

-Ant6nio da C. Guimaro - Prod. Materiais
-Jodo Carlos Bacelar - Limpeza Publica

25

-Renato V. Franco - Imp. e Manutengao

26

-Roberto M. B. De Oliveira - Coleta

27

-Edimar F. F. Alves - Coleta

-Paulo S. P. Lacerda - Limpeza Ptiblica

28

-Odair D. F. Dos Santos - Cont. e Monitoramento
-Matheus Rossi de Souza - Assessoria - DLP

~ ~
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~.29

-Rosenei Augusta de Mattos - Presidéncia

- 430

- -Creusa B. dos S. Alves - TERP
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“Sinall pra vocé que preserva a VIDA” VOEJ alieja Vo!to
Sinal pra vocé que destréi a VIDA! Ndo cola mais!

4

VAGA EXCLUSIVA PARA

I ( I ,F PESSOA COM DEFICIENCIA

ku-ar.jﬂ L, ;"3114 Pepaea
= R A pessoa com deficiéncia tem
Avangar o sinal ey’ direito a vaga de estacionamento

N pode ser fatal. com acessibilidade
) Respeite!

DICA DO EMDURBINHO DICA DO EMDURBINHO

_ NAO use DESCULPAS,
Quanto MAIOR a VELOCIDADE, mais use o CINTO!

RAPIDO vocé chega no seu DESTINO FINAL!
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Ya
- 2ko fron AVELOCIDADE QUE “~~
W\ RESPEITA A VIDA! 1~ A escolha inteligente
' fonR pra quem quer dirigir
V com seguranca
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